נספח א'1 – טופס ההצעה ופרוט עמידת המציעים בתנאי הסף
הצעה למכרז מס' דמ-8/2014 של חטיבת נכסים רכש והתקשרויות
לניהול הטיפול בחיובי מיסוי עירוני של משרדי הממשלה
אנו ______________________ הח"מ, נציגים מוסמכים של _________________ מתכבדים להגיש בזאת הצעה לביצוע ניהול הטיפול בחיובי מיסוי עירוני של משרדי הממשלה, בהתאם לתנאי המכרז והחוזה. 
ההצעה מוגשת בשיתוף פעולה עם __________________________________________
____________________________________________ (שמות יחידי המציע האחרים)
יש בידינו את כל מסמכי המכרז, והם מוכרים לנו ומובנים לנו היטב. הצעתנו זו נעשית לאחר ששקלנו אותם היטב על כל השלכותיהם. 
אנו מאשרים בזאת כי קראנו, הבנו ואנו מקבלים על עצמנו תנאי ההתקשרות עם  משרד האוצר / חטיבת נכסים רכש והתקשרויות, כפי שמשתקפים במכרז זה, ובמסמכי החוזה המצורפים אליו.
כמו כן, אנו מצהירים בזאת כי אנו מתאימים, כגוף מציע, לכל התנאים המפורטים כדרישות סף ובכללם:
· הסמכה מקצועית וניסיון של העובדים המיועדים לעבוד במסגרת הצעה זו.
· ניסיון מוכח של הגוף המציע, מנהל הגוף המציע וצוות העובדים המתוכנן לפרויקט.
· תשתית מיחשוב.
· זמינות העובדים המוצעים לביצוע העבודה.
· קיום כל דרישת סף ואסמכתאות שיש לצרף כחלק מהגשת ההצעה, כמפורט בסעיפים 4 ו-5 בגוף המכרז.
לא ידוע לנו על ניגודי אינטרסים המהותיים לעבודתנו, על פי הצעה זו, שלא הוצגו על ידינו. 
במידה ונתבקש על ידי משרד האוצר, אנו מתחייבים לחתום על חוזה ההתקשרות, בתוך  7 ימים מהמועד בו תתקבל הודעה בכתב על הזכייה במכרז ולהמציא טרם החתימה על החוזה את המסמכים הנדרשים בהתאם למסמכי המכרז והחוזה.
אנו מאשרים כי המחיר הכלול בהצעתנו (נספח א'3) הינו סופי, וכי לא נבקש לשנותו או להוסיף עליו, בכפוף לאמור במסמכי המכרז וכן לא נבקש להקל על מחויבותנו לפי מכרז זה וחוזה ההתקשרות. 

חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

1. פרטים אודות מגיש הצעה

אני ______________________________ מאשר את הפרטים הבאים לגבי המציע במכרז:
	רו"ח/עו"ד (שם מלא)

	שם החברה (הגוף המציע)
	

	מעמד משפטי של החברה ושנת יסוד
	

	מספר עוסק מורשה
	

	כתובת (באם מספר משרדים - יש לפרט כולם תוך ציון מקום עבודת היחידה המקצועית המוצעת)
	


	טלפון
	

	פקסימיליה
	

	שם איש הקשר ותפקידו
	

	טלפון איש הקשר
	

	e-mail (*חובה)
	

	שמות המוסמכים לחייב את התאגיד 
	




				בכבוד רב,
__________________		________________		____________________
	שם רו"ח/עו"ד			כתובת				 	טלפון 
__________________		________________		___________________
	תאריך				מספר רישיון				חתימה וחותמת



חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

2. פרוט ניסיון המציע
1. ניסיון המציע והעובדים המוצעים יפורט בטבלאות  על פי הטפסים המצורפים בעמודים  הבאים.
2. יש להקפיד ולמלא את כל הפרטים המתבקשים על פי המפורט  (בהדפסה). לצורך דיווח פרויקטים נוספים, ניתן לשכפל את העמוד כמספר הפעמים הרצוי או להוסיף שורות או   להדפיסו במבנה אחר ובלבד שיכלול  את כל המידע הנדרש ויוגש באותו הסדר. 
חברת הניהול
3. יש להציג לפחות 3 פעילויות שונות ב-3 השנים האחרונות הכוללות טיפול בהפחתת תשלומים של מיסוי עירוני ו/או בניהול פרויקטים בתחום הייעוץ לתהליכים ארגוניים ו/או ניהוליים. 
יש להקפיד בהצגה על הפרדה מוחלטת וברורה בין פעילויות אחרות שבוצעו ע"י המציע ועל פעילויות שבוצעו ע"י הגורמים המוצעים ע"י המציע במסגרות אחרות שאינם המציע.
4. מתוך הנ"ל, יש להציג פעילות אחת לפחות בה ניהלה/הפעילה/ריכזה חברת הניהול פעילות של לפחות חברה נוספת אחת (שאינה בבעלות משותפת) שהייתה פעילה באופן מלא  באותה הפעילות בהיקף עלות כספי של לפחות 50% מהעלות הכספית של המציע באותו הפרויקט.
5. ככל הניתן, יש להציג את מירב ההתמחויות הרלוונטיות - ניהול, בקרת תהליכים, הגדרת תהליכים ונהלי עבודה, טיפול בסוגיות מיסוי עירוני ובכללם ארנונה ובנושאים רלוונטיים אחרים לתחומי הניסיון וההתמחות הנדרשים.
6. בפרויקטים בהם השתתפו העובדים המוצעים בפרויקט, יש לציין זאת במפורש.
7. מומלץ לצרף מכתבי המלצה רלוונטיים לפרויקטים המוצגים ולעובדים המוצעים, היכן שקיימים.
8. יש לוודא תקפות הכתובות, אנשי הקשר והממליצים. 
משרד עורכי הדין
9. יש לפרט לפחות 20 פעילויות של השגת חסכון ללקוחות בנושאי מיסוי עירוני במהלך השנים שבוצעו ע"י ראש הצוות המוצע.
10. יש להציג את פרטי הצוות המוצע.

פרוט ניסיון המציע -  חברת הניהול
	תחום הפרויקט
(שם ומהות)
	תיאור הפרויקט
	תקופת הפרויקט**
	הגורם מזמין העבודה
(לפרט שם הממליץ, תפקיד וטלפון)
	היקף העבודה של המציע בפרויקט
(ש"ע או היקף כספי)
	מנהל הפרויקט מטעם המציע
	פעילות המציע במסגרת הפרויקט
	חברות נוספות שהופעלו במסגרת הפרויקט ופירוט תפקידן בפרויקט

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*  הפרויקטים נדרשים לכסות את כל ההתמחויות הנדרשות בסעיפים Error! Reference source not found. 
** מ-עד - חודש ושנה (במהלך 3 השנים האחרונות טרם מועד הגשת ההצעות למכרז).
הפרויקט: _____________________ (לחזור בגין כל אחד מהפרויקטים המצוינים בטבלה)
תיאור מפורט של הפרויקט:  
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
חסכון בארנונה למזמין (ככל שרלוונטי): 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

הערות ותוספות: 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________



חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________


















				   
3. פירוט לגבי צוות העובדים המקצועי הבכיר של המציע:

	מס'
	שם העובד
	מקצוע
	רמת הסמכה
	שנות ותק
	הערות

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



4. אמצעים שברשות המציע  אשר ישמשו אותו, על פי הצורך, בביצוע מכרז זה
	אמצעי
	כמויות / סוגים

	תוכנות מיוחדות
	

	רשת
	

	עמדות PC ברשת
	

	סוגי מדפסות 
	

	אנשי מיחשוב ותמיכה
	

	אחר
	

	אחר
	

	אחר
	

	אחר
	

	אחר
	




5. להלן רשימת המועמדים לבצע את המכרז (*)

	#
	שם המועמד
	השכלה
	מועד תואר ראשון (**)
	שנות ניסיון  רלוונטי
	תפקיד מיועד בפרויקט (***)
	היקף שעות מקסימאלי מתוכנן (****)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



(*)  	יש לציין עובדים לתפקידים מקצועיים וניהול בלבד (ובפרט הנדרשים בסעיף ‏5.10) ולא לנושאי תמיכה לוגיסטית 
(**) 	ככל שרלוונטי, בהתאמה למסמכים המצורפים להצעה והמעידים על השכלת העובד
(***)    בהתאם לפונקציות הנדרשות במכרז ונושאים נוספים הנדרשים לדעת המציע.
(****)	היקף השעות מחייב, ככל שהמזמין יראה צורך בניצול היקף השעות במלואו.





חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

6.   קו"ח של מועמד לעבוד בפרויקט  
 (דף אחד לכל  מועמד)
שם המועמד:                                                                            
ת.ז.:
שנת לידה:
השכלה:                                                                                משנת: 
(יש לצרף תעודות המעידות על ההשכלה ובמקרה של מוסד מחו"ל גם אישור המועצה להשכלה גבוהה)
שנות ניסיון:                    (באם יותר מתוקף התואר הרלוונטי,  יש להסביר על מה מבוססת הגדרה זו)
תחילת עבודתו אצל המציע:
תקציר הניסיון התעסוקתי: (דגש לפעילות בתחום הניהול)


התמחויות מיוחדות רלוונטיות:

ניסיון בעבודה עם מערכות  ERP(לפרט באיזו מסגרת, מה נדרש לבצע באמצעות המערכת, באיזה מודולים עשה שימוש וכד'): 

פעילויות בהם השתתף: (פעילויות בלתי קשורות)
	מהות
	עבור מי
	תפקיד המועמד
	מטעם מי
	ממליץ (*) 
	טל' ממליץ(*)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(*) יש לוודא תקפות נתוני הממליצים, על הממליצים להיות מטעם הגורם המזמין 

7. תוכנית העבודה המוצעת (ל-3 החודשים הראשוניים לכניסה לעבודה) חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
 (אין המזמין מתחייב לאשר תוכנית עבודה זו)


7. המתודולוגיה המוצעת לביצוע העבודה
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
(אין המזמין מתחייב לאשר מתודולוגיה זו)









8. שיטת העבודה המוצעת  

_____________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
(אין המזמין מתחייב לאשר שיטת עבודה זו)

[image: ]

9. המבנה הארגוני של המציע (לביצוע העבודה)  
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________


חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

10. הליך הבקרה, מעקב ודיווח המוצע (אחר פעילות המציע ופעילות החברות)  
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________תפישת הפעלת מערכות מידע  לטובת הפעילות 
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________
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פרוט ניסיון יחיד המציע- משרד עוה"ד
הנחיות לדיווח ניסיון יחיד המציע - משרד עוה"ד
יש לפרט ותק בתחום תוך ציון גופים מחזיקי נכסים שקיבלו מהמציע ו/או עובדיו שירות של הפחתת חיובי מיסוי עירוני במשך 5 השנים האחרונות. נא ציינו מה מהות השירות שסופק. יינתן יתרון למציע שעובדיו ו/או נותני שירותים מטעמו צברו ותק בבדיקת מגוון חיובים והשיגו הפחתות בכל תחומי המיסוי העירוני, עבור מגוון גופים עתירי נכסים בפריסה ארצית.

	שם עוה"ד
	תחום הפרויקט
(שם ומהות)
	שנות ניסיון* וותק במשרד **
	מקבלי שירותים
(לפרט שם הממליץ, תפקיד וטלפון)
	מועד מתן השירותים
	היקף העבודה של המציע בפרויקט

	היקף החיסכון הכספי

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


*ניסיון מוכח של 3 שנים  לפחות לכל עורך דין המוצע לעבוד בפרויקט ושל 7 שנים לעו"ד הראשי (לאחר סטאג'). 
** שנה לפחות
**על כל עו"ד המוצע עבור הפרויקט להציג ניסיון בטיפול משפטי בהיקף מצטבר של 20 נכסים לפחות (כל נכס באתר שונה). 
1. 
  קו"ח של עו"ד מועמד לעבוד בפרויקט  חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

 (דף אחד לכל  מועמד)
שם המועמד:                                                                            
ת.ז.:
שנת לידה:
השכלה:                                                                                משנת: 
(יש לצרף תעודות המעידות על ההשכלה ובמקרה של מוסד מחו"ל גם אישור המועצה להשכלה גבוהה)
שנות ניסיון:                    (באם יותר מתוקף התואר הרלוונטי,  יש להסביר על מה מבוססת הגדרה זו)
תחילת עבודתו אצל המציע:
תקציר הניסיון התעסוקתי: (דגש לפעילות בתחום הניהול)


התמחויות מיוחדות רלוונטיות:

ניסיון בעבודה עם מערכות  ERP(לפרט באיזו מסגרת, מה נדרש לבצע באמצעות המערכת, באיזה מודולים עשה שימוש וכד'): 

פעילויות בהם השתתף: (פעילויות בלתי קשורות)
	מהות
	עבור מי
	תפקיד המועמד
	מטעם מי
	ממליץ (*) 
	טל' ממליץ(*)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(*) יש לוודא תקפות נתוני הממליצים, על הממליצים להיות מטעם הגורם המזמין 

נספח א'2- טופס הצהרה והתחייבותחתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________

אנו הח"מ מאשרים כי קראנו, הבנו ומקבלים על עצמנו תנאי ההתקשרות, כפי שנקבעו במכרז זה, ובמסמכי החוזה המצורפים אליו. בנוסף, אנו מצהירים כדלקמן:
1.	אנו מתאימים, כגוף מציע, לכל התנאים המפורטים כדרישות סף מהמציע ובכללם:
 הסמכה מקצועית וניסיון של העובדים המיועדים לעבוד במסגרת הצעה זו.
 ניסיון מוכח של הגוף המציע, מנהל הגוף המציע וצוות העובדים המתוכנן לפרויקט.
 זמינות העובדים המוצעים לביצוע הפרויקט.
 קיום כל דרישת הסף והאסמכתאות שיש לצרף כחלק מהגשת ההצעה, כמפורט בגוף
   המכרז.
2.	לא ידוע לנו על ניגוד עניינים המהותי למתן השירותים על פי הצעה זו, שלא הוצגו על ידינו. 
3.	מצורפים בזאת להצעתנו מסמכי המכרז עצמם וכן החוזה כשהם חתומים כנדרש על פי הוראת המכרז, ולאחר שמילאנו בהם את כל הפרטים הדרושים. 
4.	הצעתנו מוגשת בשיתוף פעולה עם ____________________________ (יש לציין פרטי הגוף עימו בחר המציע לשתף פעולה לצורך הגשת השירותים נושא מכרז זה).
5.	פרטי הגוף המציע
	שם הגוף המציע
	

	מעמד משפטי של המציע
	

	שנת יסוד
	

	מספר עוסק מורשה
	

	כתובת ראשית
	

	טלפון משרד
	

	פקסימיליה
	

	שם איש הקשר ותפקידו
	

	טלפון איש הקשר משרד + נייד
	

	דוא"ל איש קשר
	



חתימה וחותמת המציע: __________________                  תאריך: ___________________



נספח א'3
הצעת מחיר- החברה המקצועית
(עמוד זה כשהוא מלא יוגש במעטפה נפרדת)
מרכיב התשלום הקבוע (ריטיינר) בהצעת המחיר מהציון הכולל - מהווה 30% מבחירת המציע הזוכה: 
הצעת מחיר קבוע (Fixed Price) עבור כלל השירותים הנדרשים במסגרת מכרז זה. המחיר האחיד המוצע יהיה מחיר חודשי כולל בהתאם לדרישות המכרז ועליו לגלם את כל ההוצאות והעלויות הכרוכות במתן השירותים. 
מחיר ריטיינר מוצע: ____________ ₪ לחודש, לא כולל מע"מ.
בנוסף ישולמו שעות עבודה: בהתאם לתעריף חשב כללי עדכני לעבודה מתמשכת בהיקף גבוה ליועצים במקצועות הניהול (81% מהתעריף) היכן שבהתאם לתנאי המכרז יוזמנו עבודות נוספות שיבוצעו באמצעות מנגנון שעות.
אנו מאשרים כי המחירים הכלולים בהצעתנו הם סופיים וכי לא נבקש לשנותם או להוסיף עליהם. כמו כן, אנו מאשרים כי הצעת המחיר  הינה סופית וכי לא נבקש לשנותה או לגרוע ממנה. 
ידוע לנו שלא ישולם שום תשלום נוסף, מעבר למצוין לעיל,  למעט פעילות בנושאים שאינם מוגדרים כיום כלל במכרז או הרחבת הפעילויות לגופים נוספים לרבות תאגידים ממשלתיים נוספים (ראה סעיף  ‏7.15.9 בגוף המכרז).   
תקורת רכש:
התקורה בגין רכש פריטים והפעלת יועצים ומומחים (החזר הוצאות) שנדרשו על ידי המזמין תהיה בגובה של  1%  מהתשלום של הספק. 
היה והממונה יחליט על עבודה בפעילויות נוספות מוגדרות שיוגדרו על ידי המזמין שהינן מעבר לתכולת הריטינר, העבודה תעשה בהתאם לתעריף השעות או בדרך של הגדלה יחסית של הריטינר.
	מורשה חתימה מטעם המציע
	_____________________
	_____________________

	
	שם
	חתימה

	נחתם ביום
	_________/_____/_____
	____________________

	
	תאריך
	חותמת




מחיר - משרד עורכי הדין
משרד עורכי הדין יציע הנחה יתוגמל בהתאם לשכר הטרחה שלהלן:  
1. ידוע ליחיד המציע (משרד עוה"ד) שכל התשלומים שיבוצעו עפ"י תעריף שעות זה יבוצעו בגין טיפול פרטני בתיקים  ע"י עובדי המציע כפי שהוצעו במסמכי המכרז ושלא ישולם שום תשלום נוסף, למעט הוצאות אשר נדרשו בכתב ע"י המזמין או המתאם, זאת בכפוף לאישור חשבונות ספקי השירותים ע"י המתאם וכנגד קבלות. 
2. תעריף שעתי:  
2.1. עו"ד שותף בכיר  העוסק בתחום המיסוי העירוני מעל 15 שנים - 400 ₪  לשעת עבודה.
2.2. עו"ד שותף העוסק בתחום המיסוי העירוני מעל 4 שנה - 355 ₪  לשעת עבודה.
2.3. עו"ד המורשה לעסוק בעריכת דין לאחר לימודי משפטים - 270 ₪  לשעת עבודה.
2.4. מתמחה - 60 ₪  לשעת עבודה.
3. מוצהר ומובהר בזאת כי התעריף לשעת עבודה כולל בתוכו את העלויות הישירות וגם העקיפות הנדרשות לעבודת עוה"ד. המזמין לא יישא ולא ישלם כל תשלום נוסף מעבר לתשלום בו הוא מחויב על פי חוזה זה לרבות ביטול זמן נסיעה, הוצאות טלפון, דואר, הוצאות אש"ל, הוצאות משרדיות, צילומים, טלפונים, פקסים הוצאות כלליות ואחרות. 
4. כמו כן, מצהיר המציע כי לא יהיו לו כל טענות או תביעות במידה ויפורסם תעריפון לקבל שירותים משפטיים על ידי החשב הכללי או מי מטעמו  בו נקובים סכומים השונים מהמחירים הנקובים בהצעתה זו.
5. על אף האמור לעיל, הוצאות נסיעה בתפקיד ישולמו בהתאם לקבוע בהוראת תכ"ם מספר 13.9.2. 
6. היכן שיידרש ביצוע עבודה מוגדרת לאורך זמן (פרויקט) יוכל המזמין, לשיקול דעתו,  לסכם עם משרד עורכי הדין על היקף תשלום קבוע המותנה בתפוקות.


	מורשה חתימה מטעם המציע
	_____________________
	_____________________

	
	שם
	חתימה

	נחתם ביום
	_________/_____/_____
	____________________

	
	תאריך
	חותמת
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